Gran Nacional Minera

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pu

Literal b2) Distributivo de personal de la institucién

. Apellidos y nombres de los servidores s
No. Unidad a la que pertenece D v ) v Puesto Institucional
servidoras
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1 Gerencia General Chmait Barakat Zaher Gerente General

2 Gerencia Técnica Herrera Garcia Jhonny José Gerente Técnico

3 Direccién de Gestién del Talento Humano Noble Osorio Ernesto Javier Director de Gestién del Talento Humano

4 Direccion Financiero Cérdenas Poblete Nelson Bolivar Director Financiero

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Direccién de Salud, Seguridad, Ambiente y Relaciones L, . =
° Comunitarias Moya Jiménez Edison Patricio Técnico 3 de SSARC
PROCESOS DESCONCENTRADOS
"NO APLICA". La empresa no cuenta con procesos desconcentrados
ASESORIAS / NIVEL DE APOYO

6 Direccion Juridica Kristensen Jimenez Elin Benedikte Especialista Juridico

7 Direccién Adminsitrativo Davalos Acosta Marco Vinicio Analista de Activos Fijos e Inventarios

8 Direccién Financiera Quinche Peralta William Orlando Contador General

9 Direccién Financiera Zambrano Moreira Karen Belen Asistente Financiero

10 |Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica Encarnacién Loor Yinmy Rodrigo Analista 3 De Tecnologias De La Informacion Y Comunicaciones
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/09/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2): DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2): ING. JAVIER NOBLE
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: enoble@grannacionalminera.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2 2221409 EXTENSION 132
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